
















【附件一】







【附件二】



��計����������

����股��限��董����鑒：�

���見

����股��限����������集���������������������

��資�負�表，����������������至��������������表�

����變�表����金�量表，����財���附註���重��計�����，���

�計������

���計���見，�開��財������重��面���證��行�財����製�

���金融�������認��������際財�������際�計���解釋�解釋

���製，足���表達��集����������������������財���，

與���������������至����������財���與���金�量�

���見���

��計�����計��託���證財��表規���計���行�������計��

該�����責����計�����財����責��進��說����計��隸����

����規�������計�職�道�規�，與��集���超���，��行該規���

�責����計������足��適����證�，���表����見����

關鍵���項

關鍵���項�����計������，���集����������財�����

���重要��項�該��項������財����體������見�過������，

��計����該��項��表��見���計�����通�������關鍵���項�

�：

����認�
�關��認���計��請詳��財���附註�������認�；��認��說

�，請詳��財���附註�������������

關鍵���項�說�：

��集�����要���電腦與週邊���銷������，��銷������

�量��，���認������者���者關���項，���認���試���計�

�行��集�財�����需高�關���項�

【附件三】 



�������：

��計���述關鍵���項��要����������銷貨����關����

�金額重�者�������銷貨�����進行����視重�����，��解��

���評���重����評���認�（��銷��讓�退�）�計處������評

�����部����設計��行�������視����貨��，�試������

����間�銷���，�評���認��間�����

���貨評�
�關�貨評���計��請詳��財���附註�����貨；�貨��計�計��設

����請詳��財���附註�����貨�評�；�貨��關資訊，請詳��財���

附註�����貨�

關鍵���項�說�：

��集������與�變��������貨跌���，考量��電腦�����

變�迅速�������響，而��������，�����變������面���

風險；��貨��跌�����計�計����階���觀��而�高�����，��

貨評���試���計��行��集�財�����需高�關���項�

�������：

��計���述關鍵���項��要�������視�貨跌����������

關��規�辦��評��貨�齡���間����，������貨�齡變����評�

�貨���������������������計���考量�������貨��

���，��該資訊���與�際�����較，���������評���階�針�

�關�貨����露�����

���項

����股��限����製���������������體財���，����計

�������見�������，���考�

��階�與�������財����責�
��階��責����證��行�財����製����金融�������認����

����際財�������際�計���解釋�解釋���製��表達���財���，�

��與��財����製�關��要�部��，�����財���������舞��錯誤

�重���表達�

��製��財����，��階��責����評���集������能���關�項

��露，�������計�����，除非��階�������集������，�除�

��������際�行������

��集���������計����負���財������責��

�計�����財����責�

��計�����財������，����財����體�������舞��錯誤�

重���表達������，�������������高���，����計���行�

�������證�能����財������重���表達���表達�能���舞��錯

誤����表達���金額�������預���響��財�����者�������，

�被認���重���



��計����計�����，運�������������計���行����：

1.辨認�評���財������舞��錯誤�重���表達風險；��評��風險設計��

行適������；���足��適����證�������見�����舞��能��

�謀��造���遺����聲��踰越�部��，�������舞��重���表達�

風險高����錯誤者�

2.�與���關��部�����要��解，�設計�����適������，����非

���集��部������表��見�

3.評���階�����計���適��，�����計�計與�關�露�����

4.��������證�，���階��������計���適��，�����集���

���能��能��重�������������重�����，���論���計�若

認�該��������重�����，�須�������醒��財�����者���

�財�����關�露，��該��露���適�������見���計���論���

至�����������證��������������能�致��集�������

���能���

5.評���財�������關附註���體表達������，����財�������表

達�關������

6.��集�����體�財�資訊��足��適����證�，����財���表��見�

��計�負責集�������������行，�負責��集�����見�

��計�與�����通��項，���規��������間，��重�������

����過���辨認��部��顯著����

��計�����������計��隸��������規�����遵��計�職�

道�規���關����聲�，�與�����通���能被認���響�計�����關�

����項����關防護��）�

��計��與�����通��項�，�����集����������財�����

�關鍵���項���計���������該��項，除非����許�開�露���項，

����見���，��計�����������通���項，����預���通���

�負面�響����進������

��������聯�����計��������

��計��：

證����關
���證�號

：
金�證���1040003949號

�財證���0930106739號
�����������������������

�

��計����計�����，運�������������計���行����：

1.辨認�評���財������舞��錯誤�重���表達風險；��評��風險設計��

行適������；���足��適����證�������見�����舞��能��

�謀��造���遺����聲��踰越�部��，�������舞��重���表達�

風險高����錯誤者�

2.�與���關��部�����要��解，�設計�����適������，����非

���集��部������表��見�

3.評���階�����計���適��，�����計�計與�關�露�����

4.��������證�，���階��������計���適��，�����集���

���能��能��重�������������重�����，���論���計�若

認�該��������重�����，�須�������醒��財�����者���

�財�����關�露，��該��露���適�������見���計���論���

至�����������證��������������能�致��集�������

���能���

5.評���財�������關附註���體表達������，����財�������表

達�關������

6.��集�����體�財�資訊��足��適����證�，����財���表��見�

��計�負責集�������������行，�負責��集�����見�

��計�與�����通��項，���規��������間，��重�������

����過���辨認��部��顯著����

��計�����������計��隸��������規�����遵��計�職�

道�規���關����聲�，�與�����通���能被認���響�計�����關�

����項����關防護��）�

��計��與�����通��項�，�����集����������財�����

�關鍵���項���計���������該��項，除非����許�開�露���項，

����見���，��計�����������通���項，����預���通���

�負面�響����進������

��������聯�����計��������

��計��：

證����關
���證�號

：
金�證���1040003949號

�財證���0930106739號
�����������������������
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����股��限������

��資�負�表

������������������ ��：�����

113.12.31 112.12.31

�資��� 金��額 % 金��額 %
��資�：

1100 ��金����金�附註���������� $ 450,185 25 480,939 43

1137 ���銷���衡量�金融資�－���附註���������� 23,710 1 82,904 8

1170 ������額�附註��������������� 69,366 4 59,894 5

1200 �������附註������ 7,830 - 5,957 1

130X ��貨�附註����� 375,769 21 219,718 20

1410 �預��項 12,743 1 11,170 1

1470 �����資��附註������������ 99,938 6 148,208 13

����資��計 1,039,541 58 1,008,790 91

非��資�：

1536 ����銷���衡量�金融資�－非���附註���������� 48,621 2 - -

1600 ��������設��附註����� 643,313 36 11,762 1

1755 ����資��附註����� 29,035 2 48,060 4

1780 ���資��附註����� 12,194 1 11,880 1

1840 �遞����資��附註������ 18,318 1 20,232 2

1900 ���非��資��附註����� 7,127 - 5,492 1

��非��資��計 758,608 42 97,426 9

資��計 $ 1,798,149 100 1,106,216 100

113.12.31 112.12.31
�負���� 金��額 % 金��額 %
��負�：

2130 ���負�－���附註������ $ 24,508 1 29,816 3

2170 ������附註������ 109,880 6 77,769 7

2200 �������附註������ 111,197 6 67,521 6

2230 ������負� 41,071 2 19,762 2

2250 �負���－�� 3,055 - 2,380 -

2280 ��賃負�－���附註���������������� 14,645 1 18,543 2

2300 �����負� 381 - 606 -

2320 �������週����長����附註���������� 28,560 2 - -

����負��計 333,297 18 216,397 20

非��負�：

2540 �長����附註���������� 476,609 27 - -

2527 ���負�－非���附註������ 3,655 - 3,000 -

2573 �遞����負��附註������ 2,337 - 2,278 -

2580 ��賃負�－非���附註���������������� 15,228 1 30,165 3

��非��負��計 497,829 28 35,443 3

��負��計 831,126 46 251,840 23

���附註�����������：

3110 �股� 256,171 14 255,591 23

3200 �資��� 339,072 19 337,139 31

����餘：

3310 �����餘�� 77,996 4 67,505 6

3350 ����配�餘 283,393 16 191,591 17

�����餘�計 361,389 20 259,096 23

3400 ������ 10,391 1 2,550 -

�����計 967,023 54 854,376 77

負�����計 $ 1,798,149 100 1,106,216 100

(請詳閱�附��財���附註)

董�長：高�� ���：高�� �計��：���

�5�



����股��限������

������表

���������������至�������

��：�����

113�� 112��

金�額 % 金�額 %
4000 �����附註������ $ 1,445,332 100 1,054,805 100

5000 �����附註����������������������

�����

818,033 57 599,302 57

���� 627,299 43 455,503 43

��費��附註��������������������

���：

6100 ��銷費� 216,799 15 151,279 14

6200 ���費� 87,544 6 107,154 10

6300 �����費� 103,715 7 74,332 7

6450 �預��������迴轉����附註����� 1,519 - (11,507) (1)

����費��計 409,577 28 321,258 30

���� 217,722 15 134,245 13

���������附註������：

7100 ����� 13,209 1 5,074 -

7010 ����� 1,937 - 1,842 -

7020 �������� 20,838 1 (4,605) -

7050 �財��� (5,690) - (1,084) -

�����������計 30,294 2 1,227 -

7900 ���� 248,016 17 135,472 13

7951 �：���費��附註������ 54,270 4 30,611 3

���� 193,746 13 104,861 10

8300 �������附註������：

8360 ���能重�類至���項�

8361 ���運��財��表������額 7,841 1 (1,821) -

8399 �：與�能重�類�項��關���� - - - -

����能重�類至���項��計 7,841 1 (1,821) -

8300 �������� 7,841 1 (1,821) -

�������額 $ 201,587 14 103,040 10

�股�餘�附註������

9750 ���股�餘(��：����) $ 7.57 4.51

9850 �釋�股�餘(��：����) $ 7.50 4.42

(請詳閱�附��財���附註)

董�長：高�� ���：高�� �計��：���



����股��限������

����變�表

���������������至�������

��：�����

����項�
���餘 ���運��

股�� 資���
���
餘��

��配
��餘 ���計

財��表��
����額 ���額

����������餘額 $ 226,356 119,058 49,680 234,909 284,589 4,371 634,374

������ - - - 104,861 104,861 - 104,861

���������� - - - - - (1,821) (1,821)

�������額 - - - 104,861 104,861 (1,821) 103,040

�餘����配：

�������餘�� - - 17,825 (17,825) - - -

���通股�金股� - - - (130,354) (130,354) - (130,354)

�金�資 25,050 202,524 - - - - 227,574

股������� - 9,373 - - - - 9,373

��酬�轉�資 360 5,640 - - - - 6,000

��行�認股� 3,825 544 - - - - 4,369

�������������餘額 255,591 337,139 67,505 191,591 259,096 2,550 854,376

������ - - - 193,746 193,746 - 193,746

���������� - - - - - 7,841 7,841

�������額 - - - 193,746 193,746 7,841 201,587

�餘����配：

�������餘�� - - 10,491 (10,491) - - -

���通股�金股� - - - (91,453) (91,453) - (91,453)

股������� - 1,740 - - - - 1,740

��行�認股� 580 193 - - - - 773

�������������餘額 $ 256,171 339,072 77,996 283,393 361,389 10,391 967,023

(請詳閱�附��財���附註)

董�長：高�� ���：高�� �計��：���
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����股��限������

���金�量表

���������������至�������

��：�����

113�� 112��
������金�量：

������� $ 248,016 135,472

�調�項�：

�����費�項�

����舊費� 27,637 27,015

����銷費� 4,417 2,251

���預��������迴轉��� 1,519 (11,507)

�����費� 5,690 1,084

������� (13,209) (5,074)

���股�����酬��� 1,740 9,373

���處�����������設��� 25 17

���������������� 2,996 (7,435)

��������� (26) (220)

������費�項��計 30,789 15,504

��與�����關�資�／負�變��：

���與�����關�資���變�：

�������� (11,099) 27,991

��������� 57 (1,702)

�����貨 (156,051) 87,181

����預��項 (1,573) (6,504)

��������資� (939) (323)

������非��資� (1,186) 1,480

�����與�����關�資���變��計 (170,791) 108,123

���與�����關�負���變�：

������負� (4,653) 16,909

�������� 32,111 (10,279)

��������� 43,676 (24,917)

����負��� 675 (30)

��������負� (225) (80)

����與�����關�負���變��計 71,584 (18,397)

�����與�����關�資��負���變��計 (99,207) 89,726

���調�項��計 (68,418) 105,230

���運����金�� 179,598 240,702

������� 11,279 4,188

������� (5,690) (1,084)

�������� (30,988) (56,316)

����������金�� 154,199 187,490

�資����金�量：

���銷���衡量�金融資������� 10,573 (82,904)

����������設� (637,712) (11,453)

����證金������ (449) 15

���金融資������� 50,249 (150,212)

�����資� (4,731) (11,190)

���資�����金�� (582,070) (255,744)

�資����金�量：

�舉�長��� 515,000 -

��還長��� (9,831) -

��賃�金�還 (21,174) (19,112)

����金股� (91,453) (130,354)

��金�資 - 227,574

����行認股� 773 4,369

���資�����金�� 393,315 82,477

��變���金����金��響 3,802 8,331

���金����金������� (30,754) 22,554

���金����金餘額 480,939 458,385

���金����金餘額 $ 450,185 480,939

(請詳閱�附��財���附註)

董�長：高�� ���：高�� �計��：���



��計����������

����股��限��董����鑒：�

���見

����股��限���������������������資�負�表，����

������������至������������表���變�表��金�量表，��

�體財���附註���重��計�����，����計������

���計���見，�開�體財������重��面���證��行�財����製�

��製，足���表達����股��限���������������������財�

��，與���������������至��������財���與�金�量�

���見���

��計�����計��託���證財��表規���計���行�������計��

該�����責����計����體財����責��進��說����計��隸����

����規�������計�職�道�規�，與����股��限����超���，��

行該規����責����計������足��適����證�，���表����見��

��

關鍵���項

關鍵���項�����計������，�����股��限����������體

財��������重要��項�該��項�����體財����體������見�過�

�����，��計����該��項��表��見���計�����通�������關

鍵���項��：

����認�
�關��認���計��請詳�體財���附註�������認�；��認��說

�，請詳�體財���附註�������������

關鍵���項�說�：

����股��限������要���電腦與週邊���銷������，��銷

�������量��，���認������者���者關���項，���認���

試���計��行����股��限��財�����需高�關���項�



�������：

������計���述關鍵���項��要����������銷貨����關����

�金額重�者�������銷貨�����進行����視重�����，��解��

���評���重����評���認�（��銷��讓�退�）�計處������評

�����部����設計��行�������視����貨��，�試������

����間�銷���，�評���認��間�����

���貨評�
�關�貨評���計��請詳�體財���附註�����貨；�貨��計�計��設

����請詳�體財���附註�����貨�評�；�貨��關資訊，請詳�體財���

附註�����貨�

關鍵���項�說�：

����股��限�������與�變��������貨跌���，考量��電

腦�����變�迅速�������響，而��������，�����變����

��面���風險；��貨��跌�����計�計����階���觀��而�高��

���，��貨評���試���計��行����股��限��財�����需高�關

���項�

�������：

������計���述關鍵���項��要�������視�貨跌����������

關��規�辦��評��貨�齡���間����，������貨�齡變����評�

�貨���������������������計���考量�������貨��

���，��該資訊���與�際�����較，���������評���階�針�

�關�貨����露�����

��階�與������體財����責�
��階��責����證��行�財����製���製��表達��體財���，��

�與�體財����製�關��要�部��，����體財���������舞��錯誤�

重���表達�

��製�體財����，��階��責����評�����股��限�������能

���關�項��露，�������計�����，除非��階���������股��

限�������，�除���������際�行������

����股��限����������計����負���財������責��

�計����體財����責�

��計����體財������，���體財����體�������舞��錯誤�

重���表達������，�������������高���，����計���行�

�������證�能���體財������重���表達���表達�能���舞��錯

誤����表達���金額�������預���響�體財�����者�������，

�被認���重���



��計����計�����，運�������������計���行����：

1.辨認�評��體財������舞��錯誤�重���表達風險；��評��風險設計��

行適������；���足��適����證�������見�����舞��能��

�謀��造���遺����聲��踰越�部��，�������舞��重���表達�

風險高����錯誤者�

2.�與���關��部�����要��解，�設計�����適������，����非

�����股��限���部������表��見�

3.評���階�����計���適��，�����計�計與�關�露�����

4.��������證�，���階��������計���適��，�������股�

�限�������能��能��重�������������重�����，���

論���計�若認�該��������重�����，�須�������醒�體財��

���者���體財�����關�露，��該��露���適�������見���計

���論���至�����������證��������������能�致���

�股��限�����������能���

5.評��體財�������關附註���體表達������，���體財�������表

達�關������

6.��������被�資���財�資訊��足��適����證�，���體財���表

��見���計�負責������������行，�負責������股��限���

���見�

��計�與�����通��項，���規��������間，��重�������

����過���辨認��部��顯著����

��計�����������計��隸��������規�����遵��計�職�

道�規���關����聲�，�與�����通���能被認���響�計�����關�

����項����關防護��）�

��計��與�����通��項�，�������股��限����������體

財������關鍵���項���計���������該��項，除非����許�開�

露���項，����見���，��計�����������通���項，����預�

��通����負面�響����進������

��������聯�����計��������

��計��：

證����關
���證�號

：
金�證���1040003949號

�財證���0930106739號
�����������������������

2�

��計����計�����，運�������������計���行����：

1.辨認�評��體財������舞��錯誤�重���表達風險；��評��風險設計��

行適������；���足��適����證�������見�����舞��能��

�謀��造���遺����聲��踰越�部��，�������舞��重���表達�

風險高����錯誤者�

2.�與���關��部�����要��解，�設計�����適������，����非

�����股��限���部������表��見�

3.評���階�����計���適��，�����計�計與�關�露�����

4.��������證�，���階��������計���適��，�������股�

�限�������能��能��重�������������重�����，���

論���計�若認�該��������重�����，�須�������醒�體財��

���者���體財�����關�露，��該��露���適�������見���計

���論���至�����������證��������������能�致���

�股��限�����������能���

5.評��體財�������關附註���體表達������，���體財�������表

達�關������

6.��������被�資���財�資訊��足��適����證�，���體財���表

��見���計�負責������������行，�負責������股��限���

���見�

��計�與�����通��項，���規��������間，��重�������

����過���辨認��部��顯著����

��計�����������計��隸��������規�����遵��計�職�

道�規���關����聲�，�與�����通���能被認���響�計�����關�

����項����關防護��）�

��計��與�����通��項�，�������股��限����������體

財������關鍵���項���計���������該��項，除非����許�開�

露���項，����見���，��計�����������通���項，����預�

��通����負面�響����進������

��������聯�����計��������

��計��：

證����關
���證�號

：
金�證���1040003949號

�財證���0930106739號
�����������������������

�3-2�



����股��限��

資�負�表

������������������ ��：�����

113.12.31 112.12.31

�資��� 金��額 % 金��額 %
��資�：

1100 ��金����金�附註���������� $ 273,910 16 353,098 33

1136 ���銷���衡量�金融資�－���附註���������� - - 61,410 6

1170 ������額�附註��������������� 24,484 1 25,790 2

1180 �����－關���額�附註����������������� 81,761 5 49,805 5

1200 �������附註������ 7,377 - 3,201 -

130X ��貨�附註����� 323,644 19 194,922 18

1410 �預��項 3,177 - 4,095 -

1470 �����資��附註������������ 98,711 6 148,116 14

����資��計 813,064 47 840,437 78

非��資�：

1536 ����銷���衡量�金融資�－非���附註���������� 48,621 3 - -

1550 ��������資�附註����� 186,699 10 147,885 14

1600 ��������設��附註����� 641,245 37 9,541 1

1755 ����資��附註����� 22,910 1 39,988 4

1780 ���資��附註����� 12,194 1 11,880 1

1840 �遞����資��附註������ 16,486 1 17,879 2

1900 ���非��資��附註����� 5,630 - 4,022 -

��非��資��計 933,785 53 231,195 22

資��計 $ 1,746,849 100 1,071,632 100

113.12.31 112.12.31
�負���� 金��額 % 金��額 %
��負�：

2130 ���負�－���附註������ $ 17,026 1 24,152 2

2170 ������附註������ 108,500 6 75,822 7

2200 �������附註������ 91,465 5 51,909 5

2230 ������負� 27,575 2 19,528 2

2250 �負���－�� 2,031 - 1,869 -

2280 ��賃負�－���附註����������������� 11,950 1 15,022 1

2300 �����負� 381 - 606 1

2320 �������週����長�負��附註���������� 28,560 2 - -

����負��計 287,488 17 188,908 18

非��負�：

2540 �長����附註���������� 476,609 27 - -

2527 ���負�－非���附註������ 3,655 - 3,000 -

2570 �遞����負��附註������ 599 - - -

2580 ��賃負�－非���附註����������������� 11,475 1 25,348 2

��非��負��計 492,338 28 28,348 2

��負��計 779,826 45 217,256 20

���附註�����������：

3100 �股� 256,171 15 255,591 24

3200 �資��� 339,072 19 337,139 32

����餘：

3310 �����餘�� 77,996 4 67,505 6

3350 ����配�餘 283,393 16 191,591 18

�����餘�計 361,389 20 259,096 24

3400 ������ 10,391 1 2,550 -

�����計 967,023 55 854,376 80

負�����計 $ 1,746,849 100 1,071,632 100

(請詳閱�附�體財���附註)

董�長：高�� ���：高�� �計��：���
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����股��限��

����表

���������������至�������

��：�����

113�� 112��

金�額 % 金�額 %
4000 �����附註�������� $ 1,217,728 100 839,781 100

5000 �����附註����������������������� 722,501 59 520,270 62

���� 495,227 41 319,511 38

5910 �：���銷貨�� 18,197 2 9,330 1

5920 �：���銷貨�� 9,330 1 23,920 3

���� 486,360 40 334,101 40

��費��附註��������������������

���：

6100 ��銷費� 139,129 11 94,744 11

6200 ���費� 66,066 6 70,304 9

6300 �����費� 100,789 8 74,332 9

6450 �預������迴轉������附註����� (218) - 124 -

����費��計 305,766 25 239,504 29

���� 180,594 15 94,597 11

���������附註������：

7100 ����� 11,648 1 4,674 -

7010 ����� 461 - 421 -

7020 �������� 25,177 2 (1,811) -

7050 �財��� (5,486) (1) (823) -

7375 ������認���������額 22,490 2 30,818 4

�����������計 54,290 4 33,279 4

7900 ���� 234,884 19 127,876 15

7951 �：���費��附註������ 41,138 3 23,015 3

���� 193,746 16 104,861 12

8300 �������附註������：

8360 ���能重�類至���項�

8361 ���運��財��表������額 7,841 1 (1,821) -

8399 �：與�能重�類�項��關���� - - - -

����能重�類至���項��計 7,841 1 (1,821) -

8300 �������� 7,841 1 (1,821) -

�������額 $ 201,587 17 103,040 12

�股�餘�附註������

���股�餘(��：����) $ 7.57 4.51

�釋�股�餘(��：����) $ 7.50 4.42

(請詳閱�附�體財���附註)

董�長：高�� ���：高�� �計��：���



����股��限��

��變�表

���������������至�������

��：�����

����項�
���餘 ���運�

�財��表

股�� 資���
���
餘��

��配
��餘 ���計

�����
����額 ���額

����������餘額 $ 226,356 119,058 49,680 234,909 284,589 4,371 634,374

������ - - - 104,861 104,861 - 104,861

���������� - - - - - (1,821) (1,821)

�������額 - - - 104,861 104,861 (1,821) 103,040

�餘����配：

������餘�� - - 17,825 (17,825) - - -

��通股�金股� - - - (130,354) (130,354) - (130,354)

�金�資 25,050 202,524 - - - - 227,574

股������� - 9,373 - - - - 9,373

��酬�轉�資 360 5,640 - - - - 6,000

��行�認股� 3,825 544 - - - - 4,369

�������������餘額 255,591 337,139 67,505 191,591 259,096 2,550 854,376

������ - - - 193,746 193,746 - 193,746

���������� - - - - - 7,841 7,841

�������額 - - - 193,746 193,746 7,841 201,587

�餘����配：

������餘�� - - 10,491 (10,491) - - -

��通股�金股� - - - (91,453) (91,453) - (91,453)

股������� - 1,740 - - - - 1,740

��行�認股� 580 193 - - - - 773

�������������餘額 $ 256,171 339,072 77,996 283,393 361,389 10,391 967,023

(請詳閱�附�體財���附註)

董�長：高�� ���：高�� �計��：���
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����股��限��

�金�量表

���������������至�������

��：�����

113�� 112��
������金�量：

������� $ 234,884 127,876
�調�項�：

�����費�項�

����舊費� 21,732 18,359
����銷費� 4,417 2,251
���預������迴轉����� (218) 124
�����費� 5,486 823
������� (11,648) (4,674)
���股�����酬��� 1,740 9,373
��������認���������額 (22,490) (30,818)
������銷貨�� 18,197 9,330
������銷貨�� (9,330) (23,920)
���������������� (2,996) 7,435
������費�項��計 4,890 (11,717)
��與�����關�資�／負�變��：

���與�����關�資���變�：

�������� 2,836 8,478
��������－關�� (31,956) (16,706)
��������� (2,421) 327
�����貨 (128,722) 72,400
����預��項 918 (184)
��������資� 196 (231)
�����與�����關�資���變��計 (159,149) 64,084
���與�����關�負���變�：

������負� (6,471) 15,504
�������� 31,988 (10,149)
��������� 39,554 (23,917)
����負��� 162 (3)
��������負� (225) (80)
����與�����關�負���變��計 65,008 (18,645)
�����與�����關�資��負���變��計 (94,141) 45,439
���調�項��計 (89,251) 33,722
���運����金�� 145,633 161,598
������� 9,893 4,036
������� (5,486) (823)
�������� (31,099) (37,224)
����������金�� 118,941 127,587
�資����金�量：

���銷���衡量�金融資������� 13,933 (64,670)
����������資 (17,350) -
����������設� (637,685) (6,964)
����證金�� (421) (513)
�����資� (4,731) (11,190)
���金融資������� 50,249 (150,212)
���非��資������� (1,187) 1,480
����股� - 15,535
���資�����金�� (597,192) (216,534)
�資����金�量：

�舉�長��� 515,000 -
��還長��� (9,831) -
��賃�金�還 (15,618) (13,978)
����金股� (91,453) (130,354)
��金�資 - 227,574
����行認股� 773 4,369
���資�����金�� 398,871 87,611
��變���金����金��響 192 (464)
���金����金��� (79,188) (1,800)
���金����金餘額 353,098 354,898
���金����金餘額 $ 273,910 353,098

(請詳閱�附�體財���附註)

董�長：高�� ���：高�� �計��：���
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  宸曜科技股份有限公司 

文件名稱 編號 A100-1004 制定單位 總管理處 

永續資訊管理控制作業 
版本 01 制定日期 2024.11.12 

頁次 3 修訂日期 

1. 制定目的：

用以確保本公司永續資訊揭露的準確性及完整性，促進本公司在永續發展方面的資訊透明度

和符合相關法規與準則，並確保各項永續資料經妥善管理與安全保存。

2. 適用範圍：

2.1 永續業務活動：公司為達成永續經營與長期發展之目標、創造且提升企業價值，並兼

顧公司利害關係人之期望，所從事的永續相關交易與活動。 

2.2 永續資訊：反映組織永續活動和交易的資料或資訊，分為環境 (E)、社會(S) 和治理 

(G)等 3 類，包括但不限於年報中永續相關揭露及永續報告書之資訊，且涵蓋公司於

網頁揭露之永續相關資訊。 

2.3 永續報導：編製與揭露永續資訊之作業流程，包含永續資訊之蒐集、記錄、處理、編

製、調節、核准及發布等。 

3. 本作業程序所稱之永續資訊管理需與永續經營目標相連結，包含參考並選擇適用之架構、通

用準則、行業準則及利害關係人關注之重大永續議題，以確保相關資訊之揭露適當反映本公

司之永續經營活動。

4. 權責單位：

4.1 董事會：負責監督由永續發展委員會提報的相關永續資訊的揭露政策和程序，定期

審查和核准重大永續報告。 

4.2 永續發展委員會：主要負責如下幾項任務 

4.2.1 制定、推動及強化公司永續發展政策、年度計畫及策略等。 

4.2.2 檢討、追蹤與修訂永續發展執行情形與成效。 

4.2.3 督導永續資訊揭露事項並審議永續報告書。 

4.2.4 督導本公司永續發展守則之業務或其他經董事會決議之永續發展相關工作之執

行。 
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4.2.5 委員會下設立五個任務小組，包括：公司治理小組、永續環境小組、社會公益小

組、永續資訊揭露小組及誠信經營推動小組，負責收集、分析和報告永續資訊，

確保相關永續資訊的準確性及完整性，並制定和實施相關的內控措施。 

4.3 內部稽核單位：定期審查永續資訊的內控措施及其有效性。 

5. 內部控制措施： 

5.1 資訊蒐集、記錄及保管：確保所有永續相關數據來源的可靠性和合法性，使用標準

化的數據蒐集工具和方法，執行各項永續活動而產生之文件往來資訊檔案，須由專

人負責蒐集、核對或指派適當人員處理或保存。永續資訊不得分發給未經授權之人

員，並應定期覆核及更新資訊可取得人員之名單。永續報導所需資訊應由各權責單

位提供經部門權責主管適當審閱後之資訊。 

5.2 資訊分析、處理及編制：處理永續報導資訊時，應依適用法令、準則、架構、公司

規定作業流程及格式、報導期限等，執行所負責業務之資訊處理作業並記錄該資訊

符合之法令及準則資訊，並經各部門權責主管做適當審閱。 

5.3 資訊保護與保管：各項永續資訊，含資料、報告、底稿、文件及表單等須由權責單

位專人妥善保管並建檔管理，另須採取適當的技術和管理措施保護永續資訊不被未

授權的訪問、更改或破壞，並且定期進行資訊安全審查和風險評估。永續資訊權責

人員之異動及離職應執行保管資訊移交。資訊保管年限原則上至少為五年，依適用

法規或主管機關另有規定者，從其規定。 

5.4 資訊發布：負責年報、永續報告書、溫室氣體盤查等永續報導資訊發布之權責單

位，應依主管機關規定之格式與內容，於規定期限內依指定機構或網站辦理相關資

訊之公告及申報作業。 

5.5 資訊確信與查證報告：根據相關法律法規和標準，準確、完整地披露永續相關資

訊，並定期發布永續報告且須確保報告內容的透明度和可靠性，編製完成之永續資

訊或報告書，如有相關法令規定要求，則應依時程送交第三方驗證單位進行評估、

查證或確信。 

6. 控制重點： 

6.1 永續資訊由授權之專人負責收集，並取得合適之資訊。 

6.2 處理永續資訊應遵循適用之法令準則及規定，並核實數據記錄和處理的準確

性，包括數據來源的可靠性和處理過程的正確性。 

6.3 永續資訊應有妥善之保管，至少保存五年以上。 

6.4 永續資訊的揭露及公告申報是否符合相關法律法規、行業標準及公司政策。 



 

6.5 報告書內容是否涵蓋所有必要的永續發展指標和資訊，並符合相關法令準則

及標準規定，並於期限內申報。 

6.6 是否依據法規取得第三方查驗等相關確信資料。 

 

7. 監督與改進： 

7.1 內部稽核：內部稽核部門應定期審查本控制作業的執行情況，根據稽核結果和反饋意

見，持續改進永續資訊管理的內控措施。 

7.2 反饋機制：建立員工反饋機制，持續檢視和改進永續資訊管理中的問題。 

7.3 教育宣導：應對本作業程序之適用對象辦理相關法令之教育宣導。 

 

8. 本作業程序經董事會通過後實施，修正時亦同。 

 



宸曜科技股份有限公司 

「董事會議事規範」修訂前後條文對照表

修訂前 修訂後 說明 

第三條 董事會召集及會議通知 

（略） 

本規範第十二條第一項各款之事項，除

有突發緊急情事或正當理由外，應於召

集事由中列舉，不得以臨時動議提出。 

第三條 董事會召集及會議通知 

（略） 

本規範第十二條第一項各款之事項，應

於召集事由中列舉，不得以臨時動議提

出。 

依照法令同步

修正。 

第八條 董事會參考資料、列席人員與

董事會召開 

（略） 

已屆開會時間，如全體董事有半數未出

席時，主席得宣布延後開會，其延後次

數以二次為限，延後二次仍不足額者，

主席得依第三條第二項規定之程序重

新召集。 

前項及第十六條第二項第二款所稱全

體董事，以實際在任者計算之。 

第八條 董事會參考資料、列席人員與

董事會召開 

（略） 

已屆開會時間，如全體董事有半數未出

席時，主席得宣布於當日延後開會，其

延後次數以二次為限，延後二次仍不足

額者，主席得依第三條第二項規定之程

序重新召集。 

前項及第十六條第二項第二款所稱全

體董事，以實際在任者計算之。 

依照民國一百

十三年一月十

一日金融監督

管理委員會金

管 證 發 字 第

1120383996 號

令同步修正。 

第十一條 本公司董事會應依會議通

知所排定之議事程序進行。但經出席董

事過半數同意者，得變更之。 

非經出席董事過半數同意者，主席不得

逕行宣布散會。 

董事會議事進行中，若在席董事未達出

席董事過半數者，經在席董事提議，主

席應宣布暫停開會，並準用第八條第五

項規定。 

第十一條 本公司董事會應依會議通

知所排定之議事程序進行。但經出席董

事過半數同意者，得變更之。 

非經出席董事過半數同意者，主席不得

逕行宣布散會。 

董事會議事進行中，若在席董事未達出

席董事過半數者，經在席董事提議，主

席應宣布暫停開會，並準用第八條第五

項規定。 

董事會議事進行中，主席因故無法主持

會議或未依第二項規定逕行宣布散

會，其代理人之選任準用第七條第三項

規定。 

依照民國一百

十三年一月十

一日金融監督

管理委員會金

管 證 發 字 第

1120383996 號

令同步修正。 

第十九條 本議事規範訂定於中華民

國 110 年 6 月 25 日，修訂於中華民國

111 年 10 月 14 日。 

第十九條 本議事規範訂定於中華民

國 110 年 6 月 25 日，第一次修訂於中

華民國 111 年 10 月 14 日，第二次修訂

於中華民國 113 年 8 月 9 日。 

新增修訂日期。 

【附件六】



宸曜科技股份有限公司 

董事、獨立董事候選人名單 

序

號 
身分別 姓名 學歷 

經歷 

(含現職) 

所代表之政府

或法人名稱 

獨立董事任期達
三屆之理由說明 

1 董事 高明和 交通大學 電子工程學系學士 

宸曜科技(股)公司 董事長暨總經理 

Neousys Technology America, Inc. 董事 

蓮德芯投資有限公司 董事長 

Neousys Technology Germany GmbH Managing 

Director 

凌華科技(股)公司量測與自動化產品事業處 

副總經理 

安捷倫科技(股)公司自動化測試事業群大中國

區 副總經理 

惠普科技(股)公司自動化測試事業群業務開發

經理 

不適用 不適用 

2 董事 胡正濤 

台灣大學 電機工程研究所博士 

台灣大學 電機工程研究所碩士 

交通大學 電子工程學系學士 

宸聯科技(上海)有限公司 董事 

SYSTEM INNOVATION ENTERPRISE LTD. 

董事 

君揚投資有限公司 董事長 

高立生技(股)公司 董事長 

宸曜科技(股)公司 營運長 

凌華科技(股)公司量測與自動化產品事業處 

資深研發經理 

不適用 不適用 

3 董事 倪浩然 
交通大學 資訊工程研究所碩士 

交通大學 資訊工程學系學士 

宸曜科技(股)公司產品企劃處暨產品研發處暨

產品技術服務處 副總經理 

INNOVATION PATH INT’L LTD.董事 

凌華科技(股)公司量測與自動化產品事業處 

產品經理 

不適用 不適用 

4 董事 陳明鴻 中正大學 電機工程學系學士 

宸曜科技(股)公司產品技術服務處 資深協理 

宸曜科技(股)公司產品研發處 資深協理 

捷思睿投資有限公司 董事 

凌華科技(股)公司量測與自動化產品事業處 

研發副理 

不適用 不適用 

5 董事 徐達仁 
成功大學 電機工程研究所碩士 

成功大學 電機工程學系學士 

八貫企業(股)公司 獨立董事、審計委員及薪酬

委員 

宸曜科技(股)公司 業務協理 

速連通訊(股)公司 執行副總 

安捷倫科技(股)公司 資深協理 

不適用 不適用 

6 獨立董事 陳志成 交通大學 電子研究所博士 

交通大學 電子研究所碩士 

英屬開曼群島商意騰科技(股)公司 董事 

國立陽明交通大學產業創新學院 客座教授 

聯發科技股份有限公司 顧問 

聯發科技(股)公司 

1.數位電視事業部本部 總經理 

2.計算機系統技術本部 總經理 

3.計算與人工智能本部 總經理 

不適用 不適用 

7 獨立董事 郭耿聰 台灣大學 商學研究所碩士(EMBA) 

台灣大學 電機研究所碩士 

Digital Doctor Pvt. Ltd. CEO 

Dixon Technologies Ltd 獨立董事 

新代科技(股)公司 獨立董事 

國立台灣大學「領導學程」 兼任教授 

聯發科技(股)公司印度子公司 總經理 

美商科林研發(股)公司 副總裁暨台灣區總經

理 

聯華電子(股)公司 行政長 

惠普科技(股)公司品質暨人力資源處副總經理 

不適用 不適用 

【附件七】



序

號 
身分別 姓名 學歷 

經歷 

(含現職) 

所代表之政府

或法人名稱 

獨立董事任期達
三屆之理由說明 

8 獨立董事 范銘祥 
台灣大學 法律研究所經濟法組碩士 

清華大學 工業工程研究所碩士 

交通大學 電子工程學系學士 

阿比特電子科技(股)公司 法務處長 

創律國際法律事務所 律師 

常在國際法律事務所 律師 

不適用 不適用 

9 獨立董事 賴子睿 台灣大學 會計系學士 

久正光電(股)公司 獨立董事、審計委員及薪酬

委員 

熱映光電(股)公司 財務長 

元大證券承銷部 副理 

安永聯合會計師事務所 審計員 

不適用 不適用 

 



宸曜科技股份有限公司 

提名董事候選人兼職明細表 

序號 身分別 姓名 兼任其他公司名稱及職務 

1 董事長 高明和 蓮德芯投資有限公司 董事 

2 董事 胡正濤 
君揚投資有限公司 董事長 

高立生技股份有限公司 董事長 

3 董事 陳明鴻 捷思睿投資有限公司 董事 

4 董事 徐達仁 八貫企業股份有限公司 獨立董事、審計委員、薪酬委員 

5 獨立董事 陳志成 

英屬開曼群島商意騰科技(股)公司 董事 

聯發科技股份有限公司 顧問 

國立陽明交通大學產業創新學院 客座教授 

6 獨立董事 郭耿聰 

Digital Doctor Pvt. Ltd. CEO 

Dixon Technologies Ltd 獨立董事 

新代科技(股)公司 獨立董事 

國立台灣大學「領導學程」 兼任教授 

7 獨立董事 范銘祥 
阿比特電子科技股份有限公司 法務處長 

創律國際法律事務所 律師 

8 獨立董事 賴子睿 
熱映光電股份有限公司 財務長 

久正光電股份有限公司 獨立董事、審計委員、薪酬委員 

【附件八】



宸曜科技股份有限公司 

「公司章程」修訂前後條文對照表

修訂前 修訂後 說明 

第十九條 

公司年度如有獲利，應提撥不低

於 1%為員工酬勞、不高於 1%為

董事酬勞。但公司尚有累積虧損

時，應先預留彌補虧損數額。  

員工酬勞、董事酬勞分派比率之

決定及員工酬勞以股票或現金為

之，應由董事會以董事三分之二

以上之出席及出席董事過半數同

意之決議行之，並報告於股東會。 

本公司分派員工酬勞之對象得包

括符合一定條件之控制或從屬公

司員工。  

第十九條 

公司年度如有獲利，應提撥不低

於 5%為員工酬勞，其中分配予基

層員工不低於 25%、不高於 1%為

董事酬勞。但公司尚有累積虧損

時，應先預留彌補虧損數額。  

員工酬勞、董事酬勞分派比率之

決定及員工酬勞以股票或現金為

之，應由董事會以董事三分之二

以上之出席及出席董事過半數同

意之決議行之，並報告於股東會。 

本公司分派員工酬勞之對象得包

括符合一定條件之控制或從屬公

司員工。  

因應證券

交易法第

14 條 規

定，修改原

員工酬勞

比例及新

增基層員

工酬勞比

例。 

第廿二條 

本章程訂立於民國 099 年 07 月 09 日。 

第一次修訂於民國 101 年 08 月 20 日。 

第二次修訂於民國 102 年 12 月 16 日。 

第三次修訂於民國 103 年 05 月 21 日。 

第四次修訂於民國 103 年 12 月 17 日。 

第五次修訂於民國 105 年 08 月 31 日。 

第六次修訂於民國 106 年 03 月 03 日。 

第七次修訂於民國 106 年 06 月 30 日。 

第八次修訂於民國 108 年 05 月 06 日。 

第九次修訂於民國 109 年 05 月 14 日。 

第十次修訂於民國 111 年 06 月 17 日。 

第十一次修訂於民國111年12月02日。 

第十二次修訂於民國 112 年 2 月 15 日。 

第廿二條 

本章程訂立於民國 099 年 07 月 09 日。 

第一次修訂於民國 101 年 08 月 20 日。 

第二次修訂於民國 102 年 12 月 16 日。 

第三次修訂於民國 103 年 05 月 21 日。 

第四次修訂於民國 103 年 12 月 17 日。 

第五次修訂於民國 105 年 08 月 31 日。 

第六次修訂於民國 106 年 03 月 03 日。 

第七次修訂於民國 106 年 06 月 30 日。 

第八次修訂於民國 108 年 05 月 06 日。 

第九次修訂於民國 109 年 05 月 14 日。 

第十次修訂於民國 111 年 06 月 17 日。 

第十一次修訂於民國 111年12 月02 日。 

第十二次修訂於民國 112 年 2 月 15 日。 

第十三次修訂於民國 114 年 6 月 24 日。 

新增修訂

日。 

【附件九】


